Novo Mundo, Nova Sociedade
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Ja foram vdrias as tentativas para escrever sobre este assunto, a primeira foi hd mais de
7 anos e intitulava-se “Um admirdvel mundo novo”. Nunca o terminei e tenho,
repetidamente voltado ao tema nos ultimos anos, sem nunca o conseguir terminar. Sei
que ndo o domino e sei também que ndo ha muitos a pensar sobre ele - faltam-me
portanto as referéncias. Como tal, tenho duvidas sobre tudo o que abaixo escrevo.

Primeiro Problema: as filosofias, a descrigao de sistemas politicos, a forma como vivemos
e os melhores modelos para evoluirmos estdo desactualizados. Existem inimeras analises
sobre o que estamos a viver, as descricdes da “nova ordem” abundam'; mas, onde estdo
as novas ideias?, as novas politicas, as novas filosofias? Infelizmente ainda usamos
classificagoes de sistemas que, todos sabemos, ja ndao servem para descrever o que
temos, e muito menos, o que poderemos vir a ter - o tempo dos “ismos” terminou mas
ninguém lhes declarou o ébito. Faz algum sentido hoje, dividir os sistemas em socialistas,
capitalistas, fascistas, comunistas, ou as “ordens” em bipolar, unipolar, multipolar, etc?

Segundo Problema: a ameaga que paira sobre o Mundo, de caracter global, obriga a
encontrar solugdes “out of the box”. Se os quatro grandes factores de ameacga
acontecerem simultaneamente’, a nossa sociedade, tal como est4 organizada, ndo podera
resistir. Também sabemos que ndo temos um sistema de governo mundial, centralizador,
que possa direccionar um esforco coerente e convergente para lidar com problemas
globais. Ainda vivemos reféns do sistema de Estado, Nagao e de Aliancas que, por vezes,
se reunem em assembleias gerais ou restritas para apresentar solugoes parciais. Daqui
decorre que ainda sdo os interesses nacionais/sectoriais que, naturalmente, prevalecem
sobre os interesses globais sempre que estes nao coincidam.

Solugao? Parece ser muito simples: a devolucao da esperan¢a ao mundo em vias de
desenvolvimento, distribuigcdao equitativa da riqueza, determinacao de politicas globais
energéticas e de proteccao do meio ambiente, melhoria da qualidade de vida das
populagoes, dignificacao do trabalho, da educacao e definicao de uma forma organizada e
centralizada para um mundo melhor: a este admiravel Mundo Novo poderiamos chamar...
“Utopia”, tal como lhe chamou Thomas Moore. Ouvimos dizer que esta é uma posi¢ao
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totalmente irrealista e que apenas sonhadores a propoem e que nada ajuda na resolugao
dos problemas reais.

Nao serda completamente verdade! Por esse mundo fora, o discurso politico, das
tradicionais direitas as tradicionais esquerdas, contém sempre muitas destas
promessas/ambicdes. O desafio nao estd em definir o que se deseja que, por estas ou
outras palavras, nao anda muito longe desta definicao de “felicidade mundial” mas sim de
determinar formas de o concretizar.

A verdadeira solucao? Muitos tém defendido os pequenos passos que nos levem numa
direccao “globalmente”, “maioritariamente” aceite e que nao tenha de ser nem imposta,
nem irreversivel. Tempo temos pouco e certeza apenas uma: o mundo, como o
conhecemos hoje, ndo o sera assim para 0s nossos netos.

Os instrumentos que dispomos ndo servem para solugoes globais. Nem as Nac¢oes Unidas
se constituem como Governo Mundial, nem os Estados mais poderosos tém essa
legitimidade. O Comércio Mundial continua restritivo e defendido regionalmente. Nao ha
aliancas com efectivo poder global e hd uma nova sociedade revolucionada pela moderna
tecnologia sob “referéncias soltas” que a descaracterizou e deixou “virada do avesso”.
Precisamos de reinventar a sociedade, repensar os mecanismos de cooperagao
multilateral e reorganizar o sistema de governacao Mundial. Comecemos pela sociedade.

Um dos caminhos? Através da transformacao da Seguranca e Defesa em um novo
paradigma de aplicacao civica e social. A Histdria pode ajudar.

Uma das muitas formas de “ler e interpretar” a histéria mundial é fazé-lo através da
representacao social dos Exércitos. Os modelos profissionais, de obrigatdrio a voluntério
exprimiram diversas abordagens nao s6 no uso efectivo da forca armada mas também na
forma de demonstrar o empenhamento dos cidaddos com o seu pais e alianca(s).

De particular interesse para esta reflexao, ¢ o exemplo portugués da organizagao militar
desde o século XIII até meados do século XX ou, numa visdo mais restrita, desde o século
XVI até meados do século XIX com a “oficializacao” das Milicias e das Ordenancas.

Este sistema, de génese e invencao maioritariamente lusa, tinha a particularidade de
possibilitar o envolvimento de todas as populacoes e de todos os cidadaos na Seguranca e
Defesa de Portugal. Tinha a virtude de ser dirigido apenas pelo mais alto magistrado da
nacao, o Rei, e de ser efectivamente controlado e executado pelos poderes locais e
regionais. Nunca foi um sistema perfeito e, como tantos sistemas sociais, esteve sujeito a
abusos de autoridade, injusticas e incoeréncia de critérios, por isso foi um sistema
dinamico, em permanente mudanga demonstrando a sua eficacia em momentos cruciais
da histéria de Portugal, como na Guerra “Fantastica”, das Laranjas e fundamentalmente
durante as Invasdes Francesas. Era um sistema desenvolvido para a defesa das
populagodes mas foi muitas vezes usado, dada a debilidade das estruturas existentes, para
a seguranca e apoio na “proteccao civil” nas regidoes em que estava desenvolvido ou

Revista Militar N.2 2472 - Janeiro de 2008, pp 81 - 0.
:: Neste pdf - pdgina 2 de 7 ::



mobilizado em refor¢co dos concelhos vizinhos. Era um “3 em 1”, embora a histéria
registe quase exclusivamente o uso das Ordenancgas e das Milicias como vector de
refor¢o ou apoio militar. De facto, foi muito relevante a sua existéncia para a seguranga e
bem estar das populagdes, como for¢cas multiuso na drea militar, na seguranga e na
protecgdo civil.

Hoje em dia, este sistema nao faz sentido face aos objectivos para o que foi entdo criado.
Nao parece provavel que exércitos inimigos entrem por Portugal dentro e que, para se
lhes opor, seja necessario dispor de forgcas de manobra e de guarnigdo preparadas e
levantadas em todo o territdrio nacional. Mas a auséncia dum sistema como este levou ao
actual divércio das populagdes no seu cometimento civico com a nacgao. O cidadao
responde hoje directamente ao Governo da Nacgao, as autoridades regionais e locais nao
substituem as centrais, apenas complementam e descentralizam a autoridade em areas
de impacto restrito e necessariamente localizado. Por outro lado, as grandes estratégias
e a grande politica ja ndo é decidida pelos governos dos estados, mas sim pelas unides,
aliancas e sistemas em que os estados se integram. H4, pois, um grande vazio entre o
cidadao e a sua participacao na seguranca e defesa da sociedade em que se insere.

Um novo tipo de Ordenancas e Milicias poderia solucionar este vazio organizacional.
Afinal, todos os cidadaos precisam de saber para onde ir, com quem lidar, como
contribuir para fazer face aos novos desafios do século XXI. Um novo tipo de “unidades
civicas” (receio atribuir-lhes nomes - d4 origem a tantas confusoes e memdrias historicas
de aproveitamentos politicos) que possibilitasse a inclusdo dos cidaddos a nivel local
poderia ser um instrumento precioso. Fosse na prevencao de graves alteragoes
climaticas, fosse como complementares ao exercicio de protecc¢ao civil em catastrofes ou
calamidades, ou fosse como espaco aglutinador de voluntariado para colaborar no
aumento da seguranga nas escolas, nos bairros, nos desportos, ou em espagos publicos.
Podiam ser espacos de organizacao e comunicacdo num todo global através da
coordenacdo de esforgos e troca de experiéncias. Poderiam ainda, em ultima prioridade
nos dias de hoje, constituir-se como embriao para o reforco das estruturas de seguranca
e defesa, ou seja, ao contrario das Ordenangas e Milicias, as prioridades seriam o bem
estar das populagdes, a seguranga, a protecgao civil e, por ultimo, a defesa.

A “sociedade civil” ja tem inumeras organizagoes que lidam com estes assuntos, as
chamadas Organizacoes Governamentais (OG) e as Nao Governamentais (ONG), mas
sabemos como o seu ambito de actuagdo é restrito e, acima de tudo, sectorizado e nao
geral. Se a sociedade estivesse organizada em “unidades civicas” estas podiam ser a
ponte para a coordenagao com as organizagoes existentes.

No fundo, o que se propde é um sistema nacional de aplicacdo regional para o
recenseamento de utilidade civica de todos os cidaddos. Parece nao ser complicado: nas
areas de residéncia, as familias dirigiam-se as unidades da sua residéncia e declaravam a
sua disponibilidade para a execucao de determinadas tarefas como preparar e distribuir
comida em tendas de campanha, prestar pequenos servigos de vigilancia nas escolas ou
na prevencao nos incéndios, ajuda na prestacdo de apoio de primeiros socorros,
contribuir para o levantamento de instalagoes provisorias, oferecer instalagdes de acolhi-
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mento transitorio, colaborar na limpeza de matas e areas publicas, busca de criancas
desaparecidas, em tantas areas de intervencao civica, na educacgao, desporto, cultura,
eventos sociais, etc. Existem ja organizacdes que aceitam voluntarios para todas estas
actividades, mas sabera o leitor por onde comecar e a quem se dirigir? Pode ser que na
maioria dos casos esta nova organizacao limitasse grande parte do seu trabalho a
remeter os cidaddos para as organizacoes ja existentes. Optimo! O cidad&o ficaria mais
tranquilo por saber que o seu esforco estava a ser bem aplicado naquela especifica ONG
ou OG. Seria, por assim dizer, um servigo de certificacao como tantas vezes procuramos
quando queremos contribuir com donativos e nao temos quem nos garanta a idoneidade
da organizacao que recolhe os fundos. Mas seria um sistema previdente, que poderia ser
testado, experimentado e certificado na sua utilidade.

E que forma mais util para verdadeiramente aproveitar desempregados e reformados?
Eis um dos desafios dos tempos modernos. Este sistema, em ultima instancia, poderia até
originar a criagao de riqueza porque uma sociedade mais organizada, mais motivada e
mais segura é uma sociedade mais atractiva para investimentos e crescimento econémico
- um sistema “win-win” - onde todos ganham, cria-se um novo sistema que nao tira
lugares a ninguém e possibilita a muitos, a todos, a participagdo justamente na exacta
medida da sua vontade e na assungao da implicita responsabilidade.

Em sintese, assim que os alarmes disparassem todos os cidadaos saberiam quais as suas
atribuigdes, como contribuir, a quem recorrer e a deixar de ter esta sensacao actual de
“se sentir inutil” e a de “de ndo saber o que tenho de fazer se um (...) acontecer”. E
quando os alarmes nao soassem, mecanismos de interacgao social estariam a funcionar
24 horas, aproximando os cidadaos, levando-os a transpor os muros dos condominios,
chegando para além dos monitores dos seus computadores pessoais - seria uma forma
natural de encontro “social” e produtivo.

Se Portugal foi pioneiro nas Ordenancas e Milicias, por que ndo voltar a sé-lo de novo?
Temos provas dadas que somos uma nacao muito unida, solidaria e autocritica. Se
tentassemos instituir um sistema destes teriamos a garantia da sua permanente revisao e
evolugao.

Uma pedra, um pequeno passo num dos muitos caminhos, colocada na construgao de um
Mundo Novo. Que nos leva a uma segunda questao: Por que é que ninguém apresenta
novos sistemas politicos e sociais?

Quando alargamos a nossa visdo para além da organizagao social também temos
dificuldade em encontrar referéncias transnacionais que traduzam a nova realidade
geopolitica em que as fronteiras de diluem numa globalizagdo crescente. Faltam os
grupos de reflexdao supranacionais que, de alguma forma, introduzam uma evolucao nos
actuais foruns de reflexdo multinacionais. Temos de abandonar os modelos em que os
membros das organizacoes sdo essencialmente representantes dos Estados: em nimero,
em influéncia, pela agenda, pelas restricdes que nacionalmente “arrastam” para as
discussoes. Mesmo ao nivel militar sabemos como instituicdes de cooperacao tao antigas
como a NATO sofrem permanentemente do peso das restricoes nacionais, “os caveats”,
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no seu emprego operacional e na sua distribuicao de comando e controlo de acordo com
o poder das nacgoes - é a chamada real-politik.

Sentimos que temos que evoluir para modelos de cooperacao multilateral (numa natural
evolugao e reforco das cooperacgoes bilaterais) onde as bandeiras nacionais sejam cada
vez menos importantes face ao objectivo comum (a bandeira do grupo) multilateral que
representam. Um pequeno passo neste caminho podia ser um uso crescente de
instituicoes/organizacoes comuns que lentamente orientariam e coordenariam as
organizacoes formadas a partir das contribuicdes nacionais (policias, tribunais,
bombeiros, centros de exceléncia de saide ou militares? tantos exemplos mais...)

Apoiado ainda na leitura da histéria, propomos mais dois pequenos passos num possivel
caminho para podermos vir a dispor de um tipo de “Governo Mundial” (14 esta o leitor a
fazer soar as campainhas! Isto é o Big Brother, o controlo total, a submissdo dos fracos
aos fortes... nada disso!). Temos de ter a coragem de assumir que ha problemas globais
que so se resolvem através de solugoes globais e que os instrumentos de governacao
mundial nao resolvem.

Muitos estados da actualidade foram criados nao quando finalmente resolveram os seus
problemas internos mas sim quando encontraram desafios comuns que os levaram a
unirem-se para os vencerem. Tantas vezes foram inimigos comuns que juntaram povos
em federagoes, coligagdes e novos paises. Foi a ameaca exterior que levou a esquecer
problemas “internos” e a congregar esforcos para derrotar o inimigo “ad portas” e foi
depois a constatacao da solidariedade demonstrada que materializou futuras unioes e
novos potentados geopoliticos.

Ou seja, um problema, uma ameaca, pode ser traduzida em uma oportunidade. Qualquer
uma das actuais ameacgas que pairam sobre a humanidade poderia criar este efeito, mas
lamentamos constatar que tal nao tem sido suficiente. No entanto, este alerta constante
sobre o “planeta doente” tem levado a um interesse crescente e divulgacao generalizada.

Prevendo cendrios mais catastroéficos de crise climatica e energética, sera necessario
procurar novos mundos que permitam recriar a humanidade. Uma utopia, uma
perspectiva, um caminho, um desafio. Um objectivo que deveria forcar os povos a
unirem-se na sua viabilidade. De todos os acordos mundiais este parece simples de
concretizar. Basta fazer contas: se somarmos os investimentos dos EUA, Russia, China e
Uniao Europeia na “corrida espacial” o resultado é 6bvio, a eficacia obtida no esforco
conjunto seria exponencial.

Ora, aqui o problema tem sido o contrario dos problemas habituais, ndo sao os fracos que
se tém de juntar para o resolver, sdao os fortes que tém de tomar essa iniciativa. E os
grandes hesitam. No entanto, se os pequenos estados se disponibilizarem para
integrarem um projecto de natureza global, poderiam arrastar tantos outros pequenos e
no final convencer os grandes.

Aponto ainda um outro possivel passo, também aprendido na historia, porque foi durante
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“as trevas medievais”, anteriores aos modernos estado nagoes que se definiram os
primeiros mecanismos de cooperac¢ao universal. Por essa época, fundamentalmente na
Europa, um dos caminhos encontrados foi a definicdo de uma lingua comum da cultura e
do saber - o latim.

Implicitamente, a humanidade ja acordou hoje que a moderna lingua universal é o inglés,
mas tarda a assumi-lo. E todos nds somos cimplices disso. Porque continuamos a traduzir
termos novos para as nossas proprias linguas? E porqué, quando as aceitamos no nosso
vocabuldrio, alteramos a sua grafia para as inserir no nosso idioma®? E ainda, porque
traduzimos acrénimos*? A lingua natural de cada um deve ser mantida e preservada mas
ao aumentarmos o 1éxico comum para todas as linguas seria 1til a todos, manter os novos
termos, na fala e na forma de se escrever aumentaria muito a comunicagao entre povos.
Sabemos bem como a falta de comunicagao tem sido um dos factores mais influentes na
desconfianca entre as populagoes.

Foram propostos pequenos passos em alguns dos possiveis caminhos para transformar
(enformar) a nova sociedade, aumentar os mecanismos de cooperacao multilateral e abrir
a discussao sobre um futuro tipo de governacao mundial. Se comecarmos bem alguns
destes projectos, poderemos imaginar muitos mais caminhos para futuros projectos de
indole global com regras mais facilmente aceites.

Provavelmente nao sera necessario reformar o Mundo. Nao teremos de destruir as
Nacoes Unidas, acabar com as Aliangas ou destruir as democracias. Nem teremos de
acabar com as OrganizacOes Governamentais, Nao Governamentais ou Regionais. Ha sim
necessidade de (re)criar novos organismos, novos conceitos e formas de organizar a
sociedade e novos instrumentos de governagdao mundial. Se formos bem sucedidos no
ensaio destes pequenos passos, entdao poderdo estar criadas condicOes para passos
maiores. De forma cuidada, aberta e sem caracter irreversivel. E a bem de todos.

*  Tenente-Coronel de Infantaria. Sdcio Efectivo da Revista Militar.

1 Desde a queda do muro de Berlim hd um esforgo, por parte dos analistas, para tentar
descrever (ou explicar, determinar, etc) a “nova ordem mundial” e que mais do que
tentarem definir uma nova ordem, o que muitos analistas fazem, por questdes de
seguranga académica, é afirmarem que seja qual for a ordem, ela é diferente da anterior.

2 Os quatro grandes factores de ameaca no século XXI sdo: o terrorismo/violéncia
Internacional; a desagregacao social interna; a desagregacao social externa (pelo
aumento exponencial entre ricos e pobres e sociedades mais diferenciadas) e, por ultimo,
as alteragdes climaticas e energéticas. Enquanto se puder lidar com estes factores
isoladamente tém sido preconizadas solugoes que se podem vir a provar eficazes, mas se
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todos estes factores crescerem simultanea e concorrentemente, ndo estamos preparados
e ninguém, até hoje, propos uma solucao viavel.

3 Tantos termos novos que temos com a informatica.. tantos exemplos na medicina e na
tecnologia... mas um exemplo simples, football - porque escrevemos futebol? Sim
€screvemos para a pronuncia portuguesa mas criamos um vocabulo desnecessario e que
na sua grafia deixa de explicar a origem da palavra “foot” “ball” bola no pé! Se
mantivéssemos a grafia, os povos de varias nagoes nao sé usariam o mesmo termo como
o escreveriam igual, qual a vantagem de escrever Raguebi? Para quem aprende a palavra
da primeira vez, se aprendesse Rugby, aprenderia logo em todos os idiomas.

4 OK, SOS, ASAP, ja estao no nosso vocabulario, qual a necessidade de andarmos a
traduzir acréonimos? No meio militar é ainda mais importante, ao traduzirmos e criarmos
acronimos proprios nao sé duplicamos o esforgo como criamos diferentes interpretagoes
sobre os termos utilizados, a titulo de exemplo, FLOT e OAZR nao traduzem literalmente
0 mesmo termo e targeting nunca teve uma traduc¢ao coerente para portugués.
Deveriamos deixar por isso os termos na sua denominacao original, e se essa
denominacgao for criada em francés, também deve ser esse o método escolhido, a lingua
universal tera por base o inglés, mas os termos serdao adicionados assim que criados por
quem os formar e fizer mais sentido, podemos assim escolher entre fair-play e bon apetit
conforme os usos ditarem.
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